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Interessat: érea: Serveis Generals - OAC

Adre-a: Anuncis: 2024157
ANUNCI

Mitjan-ant Decret doalcaldia n¥amero 508/2024 de data 3 doabril de 2024 es van aprovar les bases
reguladores que han de regir la convocat, ria del proc@s de selecci -, mitjan-ant concurs oposici-
lliure per a la creaci- dbuna borsa de treball diarquitecte/a t cnic/a per cobrir necessitats
temporals i interinitats que es puguin produir a I6Ajuntament de Santa Cristina ddAro, mitjan-ant
el sistema dbacc®s de concurs oposici-.

Les inst'ncies i solLlicituds per prendre part en les proves selectives convocades sfadre-aran a
I6Alcaldia de la corporaci- i es presentaran al registre general o per qualsevol dels mitjans
assenyalats a aquest efecte per la Llei 39/2015, dé1 ddoctubre.

El termini per a la presentaci- de solLlicituds comen-a léendem™ de la publicaci- de la
convocat, ria i de les presents bases en el Butllet? Oficial de la Prov2ncia (BOP) i finalitza als vint
dies naturals comptats a partir de loendem™ de la publicaci- de léextracte de la convocat, ria en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Els successius anuncis relatius a les citades convocat,ries es publicaran al tauler déedictes
déaquesta Corporaci-.

ANNEX

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A CONSTITUIR UNA
BORSA DE TREBALL DIARQUITECTE/A TCCNIC/A

PRIMERA.- OBJECTE

Les presents bases tenen per objecte regular el proc®s selectiu que ha de regir la convocat, ria
mitjan-ant concurs oposici- lliure per a la creaci- déuna borsa de treball déarquitecte/a t cnic/a
per cobrir necessitats temporals i interinitats que es puguin produir a l6Ajuntament de Santa
Cristina ddAro, mitjan-ant el sistema dbacc®s de concurs oposici-.

Les caracterstiques del lloc de treball es detallen a léannex dbaquestes bases.

SEGONA.- CONDICIONS I REQUISITS DELS ASPIRANTS

1.- Per prendre part en aquesta convocat, ria els aspirants hauran de reunir totes i cadascuna de
les condicions o requisits que sbexposen a continuaci-, que sbhauran de complir 6%ltim dia de

presentaci- de soltlicituds:

a) Ser ciutad” espanyol dbacord amb les lleis vigents o b®:
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b)

c)
d)

9)

h)

- Serciutad” déun Estat membre de la Uni- Europea.

- Ser ¢, njuge doun ciutad” déun Estat membre de al Uni- Europea sempre que no
es trobi separat de dret.

- Ser descendent, o descendent del c_njuge, doun ciutad™ déun Estat de la Uni-
Europea, si no hi ha separaci- de dret, menors de 21 anys 0 m@s grans que visquin
a eXpenses seves.

- Trobar-se incl_s en 16" mbit doaplicaci- dels Tractats Internacionals celebrats per
la Comunitat Europea i ratificats per Espanya en els que sigui dbaplicaci- la lliure
circulaci- de treballadors.

Haver complert 16 anys i no excedir de léedat establerta per la jubilaci- for-osa.
Estar en possessi- de la titulaci- que sbassenyala a ldannex.
Posseir la capacitat f2sica i ps2quica necess ria per al desenvolupament de les funcions
pr. pies del lloc de treball a ocupar.
No haver estat separat/da, per resoluci- disciplin’ria ferma, del servei de qualsevol de les
administracions p¥bliques, ni trobar-se inhabilitat/da per sent ncia ferma per a loexercici
de funcions p¥bliques.
No trobar-se incurs/a en causes dbincapacitat o incompatibilitat assenyalades a la
legislaci- vigent sobre incompatibilitats de funcionaris al servei de les administracions
p¥bliques.
Acreditar el coneixement de llengua catalana equivalent al nivell C1 del marc europeu
com¥ de refer ncia (MECR) segons estableix el Decret 161/2002, d611 de juny. Si no es
poden acreditar aquests coneixements es valoraran a partir dduna prova espec?fica de
Ilengua catalana.
Quedaran exempts doacreditar aquests coneixements les persones gque hagin participat en
processos anteriors de selecci- de personal per accedir a la mateixa administraci-, en qu
hi hagu®s establerta una prova de catal”™ del mateix nivell o superior i Idhagin superat.
Abonar la taxa per drets doexamen per la participaci- en convocat, ries de selecci- de
personal de lliure concurr ncia de I6Ajuntament de Santa Cristina doAro establerta a
ldordenan-a fiscal n¥m. 29 ddaquesta corporaci- de 25,000.
El pagament de la taxa, tant en el cas de registre electr_nic com presencial, soha de fer
mitjan-ant transfer ncia al compte bancari ES70 2100 1169 6602 0000 1103 indicant en
el concepte la persona participant al proc®s selectiu i la denominaci- del proc@s selectiu
on es participa.
El pagament sohaur™ dohaver fet sempre abans de finalitzar la presentaci- de la inst"'ncia
de la corresponent convocat, ria de selecci- i sbaportar” la seva justificaci-.
Es bonificar” la taxa en els casos previstos a loordenan-a fiscal n¥im. 25 , déacord amb el
seg¢ent detall seg¢ent:
-Les persones que es trobin en situaci- de desocupaci- gaudiran déuna bonificaci-
del 100% de de loimport de la taxa (per poder gaudir ddaquesta bonificaci- caldr”
adjuntar els documents acreditatius en el moment de presentaci- de la solLlicitud).

La falta de pagament de la taxa dins el termini de presentaci- ddinst ncies determinar™ la
inadmissi- de la persona aspirant a les proves selectives i suposar” a tots els efectes el
desistiment de la soltlicitud presentada.
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Loéimport de la taxa es retornar” en els sup,sits diexclusi- que no sigui per causa
imputable a loaspirant, pr via soltlicitud.

Les exclusions de la convocat, ria imputables a la persona interessada no generar™” dret a
la devoluci- de la taxa.

2.- Els/les aspirants gue no tinguin la nacionalitat espanyola, hauran dbacreditar el coneixement
de la llengua castellana. Restaran exempts dbefectuar aquesta prova els aspirants que disposin del
diploma doespanyol (nivell superior) que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31 dboctubre, o
equivalent, o certificaci- acad mica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a
ldobtenci- déaquest, o del certificat déaptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials déidiomes. En qualsevol cas, la prova consistir” en realitzar una redacci- de 150 paraules,
com a m2nim, i mantenir una conversa amb membres del tribunal i, si sbescau, amb els assessors
especialistes que aquest designi. El temps de realitzaci- de la prova no podr™” ser superior a 30
minuts per a la primera part i 10 minuts per a la segona i la seva qualificaci- ser” dbapte o no
apte.

TERCERA.- Presentaci- de solllicituds

Les persones interessades en prendre part en el proc®s selectiu han de presentar una inst'ncia, en
la qual hauran de manifestar que coneixen i accepten aquetes bases i que reuneixen totes i
cadascuna de les condicions exigides per participar en el proc@s selectiu.

Les inst"'ncies es dirigiran a ldalcaldia i es presentaran al registre general déaquest Ajuntament o
en qualsevol altra forma de les establertes a loarticle 16 de la Llei 39/2015, do1 dboctubre, del
Procediment Administratiu ComY de les Administracions P¥%bliques. El termini per a la
presentaci - de soltlicituds comen-a léendem™ de la publicaci- de la convocat, ria i de les presents
bases en el Butllet? Oficial de la Prov2ncia (BOP) i finalitza als vint dies naturals comptats a partir
de leendem™ de la publicaci- de loextracte de la convocat, ria en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya (DOGC).

Les persones aspirants hauran ddacreditar documentalment, dins del termini de presentaci- de
soltlicituds, els requisits per participar-hi establerts a la base segona. En tot cas, entre aquesta
documentaci- hi haur™ de constar:

- Fotoc, pia del document nacional déidentitat o document equivalent.

- Fotoc, pia de la titulaci- exigida per participar a la convocat, ria.

- Fotoc, pia de léacreditaci- del nivell C1 de catal”™ del Marc Europeu Com?¥: de refer ncia
(MECR). En cas que no es pugui acreditar els coneixements de la llengua, es podr™”
realitzar la prova de coneixement prevista en les presents bases.

- Fotoc, pia de léacreditaci- de coneixements de llengua castellana, per les persones que
no tinguin nacionalitat espanyola.

- Curr2culum vitae i c_pies dels documents acreditatius dels m rits a valorar en fase de
concurs. Els m rits que no siguin acreditats suficientment no seran valorats.

QUARTA.- Admissi- de les persones aspirants
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Un cop finalitzi el termini de presentaci- de solLlicituds, léalcalde/essa dictar™ resoluci-, en el
termini m”"xim doun mes, declarant aprovada la llista de persones admeses i excloses. En la
mateixa resoluci- sindicar” la composici- del tribunal qualificador aix? com el dia, l6hora i el
lloc de comen-ament de les proves.

Dita resoluci- es publicar™ al tauler doedictes de la Corporaci-, concedint-se un termini de deu
dies hbils a partir de léendem™ de la publicaci-, per formular davant léalcaldia les reclamacions
gue creguin oportunes adre-ades a esmenar els defectes que sbhagin pogut produir o per adjuntar
documentaci- necess ria per ser adm s a la convocat, ria, déacord amb el que disposa loarticle 68
de la Llei 39/2015, ddl1 déoctubre, de Procediment Administratiu Com¥ de les Administracions
Pybliques. En cas que els aspirants no esmenin dins déaquest termini el defecte a ells imputable
gue hagi motivat la seva exclusi-, es considerar” que desisteixen de la seva petici-.

CINQUENA.- Tribunal qualificador

Els ,rgans de selecci- seran coltlegiats i la seva composici- haur™ doajustar-se als principis
déimparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendir” a la paritat entre dona i home
doéacord amb ldarticle 60.1 del RDL 5/2015, de 30 dboctubre, pel qual séaprova el text ref-s de
l0Estatut B 'sic de I0Empleat P¥blic.

El tribunal qualificador ser” designat per el/la president/a de la corporaci- i tindr” la seg¢ent
composici -

- President: Un funcionari que pot ser o no personal de 16Ajuntament de Santa Cristina.

- Vocals: Un funcionari de la corporaci- i un t cnic especialista en la mat ria pr_pia del
Iloc designat per léalcaldia que pot ser o no personal de I6Ajuntament i un representant de
l6Escola déAdministraci- PYblica de Catalunya.

Actuar” com a secretari/ ‘ria un funcionari/ria de la corporaci-, amb veu i sense vot, excepte que
sigui un vocal del tribunal, cas en el qual tindr” veu i vot.

Podr™ assistir, amb veu per, sense vot, un observador designat a proposta dels representants dels
treballadors,

Es designar” el mateix nombre de suplents que de titulars i actuaran els uns o els altres
indistintament.

El tribunal no es podr™ constituir ni actuar sense loassist ncia de la meitat m®@s un dels seus
membres, entre els quals han de ser necess riament presents el/la president/a i el/la secretari/ ria.
Els empats seran decidits pel president amb el vot de qualitat.

El tribunal podr™ acordar la incorporaci- dbassessors/es especialistes, amb veu i sense vot, per a
totes o algunes de les proves.

Les persones vocals del tribunal han de tenir una titulaci - igual o superior a loexigida per a ldacc®s
als llocs de treball objecte de la convocat,ria i el personal t cnic haur” de tenir la idonejtat
necess ria en relaci- als llocs de treball a proveir.
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SISENA .- Desenvolupament del proc@s selectiu
El proc®s selectiu ®s el concurs oposici - .

El proc@s de concurs oposici- constar” de dues fases diferenciades, léoposici- i el concurs. Nom@s
podran accedir al concurs les persones aspirants que superin la fase déoposici-. El primer exercici
ser’” en la data indicada a la resoluci- de la base quarta, i seran declarats exclosos aquells que no
compareguin. Els successius exercicis podran coincidir o no amb la data assenyalada per a la
primera prova.

Les puntuacions es faran p¥bliques al tauler déanuncis municipals.

Lbordre doactuaci- dels/de les aspirants, en aquells exercicis que no es puguin realitzar de forma
simult™nia, ser” el mateix ordre de presentaci- déinst 'ncies per participar en el proc®s selectiu.

1.- Fase dboposici -

La fase dboposici- constar” de les proves que es preveuen en loannex, totes elles obligat, ries i de
car’"cter eliminatori mentre no sbindiqui el contrari.

Cadasc dels exercicis ser” qualificat fins un m“xim de 10 punts mentre no séindiqui el contrari, i
seran eliminats les persones aspirants que no arribin a un m2nim de 5 punts.

Com a excepci- es valoraran amb la qualificaci- déapte o no apte les seg¢ents proves: la de
Ilengua catalana i la de llengua castellana.

Tamb@ es valorar™ amb la qualificaci- dbapte o no apte el per2ode de prctiques i el per2ode de
prova.

A lbentrevista es podran fer preguntes dbaspectes relacionats amb el curriculum i traject, ria
professional i comprovacions de car cter prctic.

La puntuaci- definitiva en la fase déoposici- vindr~ determinada per la suma de les puntuacions
obtingudes pels aspirants en els diferents exercicis.

Les persones aspirants seran cridades per a cada exercici en crida %nica i seran exclosos del proc®s
aquells que no compareguin, llevat dels casos degudament justificats i apreciats lliurement pel
Tribunal.

2.- Fase de concurs

La fase de concurs ser” aplicable a les persones aspirants que superin la fase oposici- i no tindr”
car’"cter eliminatori.

La fase concurs es valorar™ déacord amb els m rits altlegats que sbhagin acreditat documentalment
déacord amb la seg¢ent escala de valoraci- i fins un m”xim de 7 punts.
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La puntuaci- obtinguda en el concurs de m rits es sumar™ a la puntuaci- obtinguda en la fase
oposici-, i determinar™ la puntuaci- final de la borsa de treball dels aspirants.

SETENA.- Relaci- dbaprovats i presentaci- de documentaci -
Un cop finalitzat el proc®s selectiu, el tribunal far” p¥blica la relaci- de persones aprovades per
ordre de puntuaci- final al tauler déedictes de la corporaci-.

En cas déempat, loordre sbestablir™ atenent, en primer lloc, a ldaspirant que hagi obtingut la major
puntuaci- en la fase oposici-.

En qualsevol moment del proc®s selectiu es podr™ requerir a les persones aspirants que presentin
els documents acreditatius exigits en la base tercera. En tot cas, les persones que s6hagin
ddincorporar a la corporaci-, abans de formalitzar el corresponent contracte 0 nomenament, llevat
que sbhagin presentat amb anterioritat, hauran de presentar la seg¢ent documentaci - :

- Fotoc,pia del Document Nacional déldentitat o, en cas de no tenir la nacionalitat
espanyola, del document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

- Fotoc, pia del t#tol exigit per prendre part en la convocat, ria o resguard dohaver abonat
els drets per la seva expedici-. En cas de titulacions obtingudes a loestranger sthi ha
ddadjuntar loordre ministerial de reconeixement del t2tol expedit, de conformitat amb la
normativa reguladora de lI6homologaci- i consolidaci- de t2tols i estudis estrangers.

- Declaraci- de no estar inhabilitat/da per a loexercici de les funcions p%bliques ni estar
separat/da mitjan-ant expedient disciplinari de qualsevol administraci- p¥blica. Els
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de presentar declaraci- jurada
0 promesa de no estar sotmesos a cap sanci- disciplin“ria 0 condemna penal que els
impedeixi loacc@s a la funci- p¥blica en el seu estat déorigen.

- Declaraci- de no estar en cap sup, sit ddincompatibilitat previstos en la legislaci- vigent
o declaraci- que se soltlicitar” l6autoritzaci- de compatibilitat.

- Certificat m dic (en impr s oficial o expedit per un facultatiu del sistema pblic de salut)
de no patir cap malaltia ni defecte f2sic o ps2quic que impossibiliti el desenvolupament de
les tasques pr_ pies de les places a cobrir, lliurat dins els dos mesos anteriors a la seva
presentaci - .

VUITENA .- Inscripci- i perman ncia en la borsa de treball

Quedaran incorporades a la borsa de treball les persones aspirants admeses que superin la
puntuaci- m2nima exigida en el concurs oposici-.

Sooferiran els lloc de treball vacants o substitucions en funci- de les necessitats que es vagin
produint, déacord amb el n%mero dbordre assignat.

La persona aspirant veur” decaigut el seu dret a ser cridat en ldordre establert en la borsa de treball
si, al ser cridada per I0Ajuntament, aquesta renuncies a la proposta de contractaci- 0 nomenament.
En aquest cas, la persona aspirant veur” modificat loordre inicial que tenia reconegut dins de la
borsa per passar a ocupar 16%Itim lloc dins de la borsa de treball establert a efectes de prelaci-.
Malgrat loanterior, la persona candidata que renuncij a tres oferiments de contractaci- o
nomenament quedar’” exclosa de la borsa de treball.
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Mentre una persona estigui prestant serveis mitjan-ant un nomenament o contracte laboral
temporal derivat de la present borsa, queda excl s a efectes dooferiment de nous nomenaments o
contractes temporals de la mateixa borsa. Finalitzat un nomenament o contractaci- temporal la
persona candidata passar” a ocupar el lloc que ocupava inicialment dins de léordre de la llista fins
que sigui requerida de nou.

La crida de les persones integrants de la borsa de treball per proposar la contractaci- o
nomenament inter? es realitzar™ mitjan-ant léenviament déun correu electr_nic i una trucada
telef_nica al correu i al n%mero de tel fon indicats a la solLlicitud. En cas que la persona cridada
no sigui localitzada o no es posi en contacte amb Recursos Humans de l6Ajuntament de Santa
Cristina dins del dia h”bil seg¢ent a l6intent de localitzar-la, es cridar™ la persona seg¢ent d ela
llista de la borsa de treball. Les persones integrants de la borsa de treball hauran de vetllar per
loactualitzaci- de léadre-a de correu electr_nic i el nzmero de tel fon de contacte que consti a
Recursos Humans.

La borsa de treball tindr™ una vig ncia de dos anys o fins que es constitueixi una nova borsa de
treball per a la mateixa categoria.

NOVENA.- Contractaci- 0 nomenament

Les persones aspirants incloses en la relaci- ddintegrants de la borsa de treball seran cridats per
cobrir les necessitats de personal que es vagin produint per ordre de la borsa. Si la persona cridada
no pot incorporar-se 0 renuncia a la contractaci- 0 nomenament proposat séactuar” déacord amb
el que preveu la base vuitena, i ser” cridada la seg¢ent persona per ordre de llista.

DESENA.- Caracterzstiques del contractes o nomenaments

Les persones seleccionades seran nomenades com a funcionaris/“ries interins/es o mitjan-ant
contractes de treball de durada determinada mentre que es mantinguin les circumst ncies que van
motivar el nomenament o la contractaci - .

Les persones aspirants quan siguin nomenades o contractades temporalment hauran de superar
un per?ode de pr-ctiques o de prova de dos mesos. Transcorreguts els dos mesos es requerir”
informe del superior immediat relatiu a léadquisici- de la formaci- pr-ctica que requereix el lloc
de treball i a léassumpci- progressiva de les funcions que li corresponguin.

En el cas de no superar el per2ode de prctiques o de prova séextingir” el nomenament o contracte
laboral i es procedir” a la crida del seg¢ent aspirant per ordre de puntuaci-.

ONZENA .- Incompatibilitats

A les persones nomenades o contractades els ser”™ aplicable la normativa vigent sobre el r gim
ddéincompatibilitats en el sector p¥blic.

DOTZENA .- R gim ddimpugnacions

Pla-a de Catalunya T 17246 Santa Cristina ddAro (Baix Empord™) T Tel fons: Centraleta 972 83 70 10 T Serveis t cnics i Urbanisme
972 83 60 86 T Secretaria i Alcaldia 972 83 60 88 T Serveis Econ, mics 972 83 60 89

4
Q@» Diputacié de Girona

g. 7-12 - https://ddgi.cat/bop

Num. BOP 73 - Num. edicte 2973 - Data 15-04-2024 - CVE BOP-2024 _0_73_2973 - Pa

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

TS



Verificacié electronica a la web de 'AJUNTAMENT DE SANTA CRISTINA D'ARO

QEXS5PA135179108

C.S.V.: QEXS5PA135179108 - https://carpetaciutadana.santacristina.cat/VerificaCSV?q

=

e
i
1} o
G
T

AJUNTAMENT DE SANTA CRISTINA D’ARO

Entitat: AJUNTAMENT DE SANTA CRISTINA D'ARO Expedient: D103.1-4/2024

Interessat: érea: Serveis Generals - OAC

Adre-a: Anuncis: 2024157

Contra les bases i la convocat, ria, el llistat definitiu déadmesos i exclosos i la resoluci - del proc®s
selectiu es podr™ interposar recurs potestatiu de reposici- en el termini doun mes des de la data de
la seva publicaci- o b® recurs contenci-s administratiu en el termini de dos mesos.

Contra els actes definitius de la comissi- de selecci- es podr” interposar recurs déal-ada en el
termini doun mes a partir de léendem’ de la seva publicaci-.

El tribunal del proc®s selectiu queda facultat per interpretar les presents bases i per resoldre els
dubtes que es puguin plantejar durant el proc®s selectiu.

ANNEX 1
1.- Caracterzstiques del lloc de treball:

a) Sistema de selecci-. Concurs-oposici-.

b) Grup de Classificaci-: A-2.

c) Per2ode de prova: Perode de prova durant el termini de 2 mesos a comptar des del
nomenament inter2. Les possibles situacions dbincapacitat temporal no interrompran el
¢, mput del per2ode. Durant aquest, la persona aspirant seleccionada ser” avaluada pel
cap superior, qui informar™ sobre la seva idonejytat per cobrir el lloc, de manera que si no
assoleix aquesta condici-, l6Alcalde-President podr” decretar el cessament en les
funcions per la qual se I6ha possessionat sense cap dret a indemnitzaci- .

d) Titulaci- necess ria: Grau en Arquitectura T cnica i Edificaci-, Grau en Enginyeria de
l6Edificaci-, Arquitecte T cnic, Aparellador o altra titulaci- equivalent.

Funcions atribuydes: Les funcions seran les pr_ pies de la subescala i especialitat, tenint en compte
el que estableixi la relaci- de llocs de treball i en funci- de les tasques concretament atribuydes al
lloc de treball que sbocupi.

A t2tol indicatiu, entre les funcions a desenvolupar sdinclouen les seg¢ents, corresponents al lloc
de treball déarquitecte/a t cnic/a:

- Realitzar les funcions per a les quals léhabilita la seva titulaci- entre les que es troben
supervisar i controlar obres i projectes que es realitzen en el municipi.

- Realitzar les actes de replanteig de les obres que sfexecutin al municipi i les inspeccions
de primera ocupaci- corresponents.

- Realitzar inspeccions doedificis i instalLlacions.

- Assumeix la funci- t cnica de loexecuci- material doobra i de controlar qualitativa i
guantitativament la construcci- i la qualitat de les obres dbedificaci- i urbanitzaci-
municipals.

- Redactar informes t cnics, dissenyar projectes i presentar propostes.

- Redactar estudis i plans de seguretat i salut.

- Elaborar pressupostos i valorar projectes doobra.

- Vetllar pel compliment de les normes de prevenci- de riscos laborals.

- Subscriure actes de replanteig o ddinici diobra i el certificat final déobra.

- Encarregar pressupostos i verificar la recepci- dels materials i serveis corresponents.

- Atendre i informar al p¥blic.
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- Redactar mem, ries dbactivitats, estad2stiques, documents i informes relatius al seu “"mbit
competencial.
- Totes aquelles altres tasques de car cter similar que li siguin assignades pels seus
superiors.
2.- Fase oposici-

Els exercicis de la fase oposici- seran els seg¢ents, tots ells de car cter obligatori i eliminatori,
Ilevat de léentrevista personal que ser”™ opcional i, en tota cas, no eliminat_ ria.

Primer exercici: Prova de coneixements te, rics

Consistir” en contestar per escrit, durant un per2ode m'xim dfuna hora i mitja, 20 preguntes curtes
relacionades amb el programa de temes annex.

Loexercici es valorar” de 0 a 10 punts, i caldr™ un m?nim de 5 punts per superar-la.
Segon exercici: Prova prctica

Consistir™ en el desenvolupament per escrit, durant un per2ode m "xim dbuna hora i mitja, déun
sup, sit prictic, plantejat pel Tribunal, relacionat amb el temari especfic de léannex.

Loexercici es valorar” de 0 a 10 punts, i caldr”™ un m?nim de 5 punts per superar-la.

Tercer exercici: Prova de catal”
Valoraci- dels coneixements orals i escrits de la llengua catalana, mitjan-ant una prova de nivell
equiparable al nivell de sufici ncia de catal” (C1), el contingut de la qual es descriu al final
doéaquestes bases.
Els aspirants poden quedar exempts de la realitzaci- déaquest exercici mitjan-ant léaportaci- de
certificat de nivell de sufici ncia de catal” (C1) de la Secretaria General de Pol2ica Lingg2stica o

equivalent.

La valoraci- de coneixements de llengua catalana respecte de les persones aspirants que no
acreditin el nivell exigit, es far’” mitjan-ant prova escrita, i la valoraci- ser” d'APTE o0 NO APTE.

Entrevista personal:
Les persones aspirants es sotmetran a una entrevista, si el tribunal ho considera oport%. Els
aspirants poden ser preguntats sobre els m rits acreditats i els aspectes que es creguin oportuns
en relaci- amb el seu currculum.

La puntuaci- m~xima ser” de 1,5 punts.

3.- Fase concurs
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En aquesta fase es valoraran els m rits que els aspirants hagin acreditat documentalment. La
valoraci- m xima total déaquesta fase no podr™ superar els 7 punts, déacord amb el seg¢,ent barem:

a) Experi ncia professional: Puntuaci- m“xima 4 punts.
a.1.- Serveis efectius prestats a loadministraci- local com a funcionari o personal
laboral, en un lloc o pla-a de funcions i continguts iguals o similars a la pla-a objecte de
12 CONVOCAL, M ...ocveiviciiciece e 0,15 punts/mes
a.2.- Serveis efectius prestats en altres administracions p¥%bliqgues com a
funcionari o personal laboral, en un lloc o pla-a de funcions i continguts iguals o similars

a la pla-a objecte de la convocat, ria .......cccceeeveienieniennne 0,10 punts/mes
a.3.- Serveis efectius prestats en 16"'mbit privat, en ldesfera funcional igual o
similar a la pla-a objecte de convocat, ria ........cc.cccceovruennne. 0,05 punts/mes

En els casos de jornada parcial sbaplicar” la regla de proporcionalitat prenent com a refer ncia
una jornada completa.

b) Formaci- professional: Estudis, cursos o seminaris realitzats i relacionats amb el lloc de
treball a ocupar. Puntuaci- m™"xima 2 punts, déacord amb el seg¢ent barem:

[ 0 RN 0] 4 g T= Vo [ TRT 0,05 punts
b.2.- Cursos o seminaris de fins @ 25 hores ......coccccveevveveennen. 0,15 punts
b.3.- Cursos o seminaris de 26 a 50 hOres ........cccccevecvvverrnenn. 0,20 punts
b.4.- Cursos o seminaris de 51 a 100 hOres ......ccccccvevevevvnneen. 0,25 punts
b.5.- Cursos o seminaris de m@s de 100 hores .........ccecevveen... 0,30 punts

les persones aspirants hauran dbacreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos
altlegats. Altrament, seran computats com a cursos de fins a 25 hores.

c) Titulacions i altres estudis: titulacions acad miques, m"'sters o postgraus relacionats amb
les tasques a desenvolupar, sempre i quan aqueta no sigui la que séha aportat com a
requisit per accedir a la convocat, ria. Puntuaci- m”"xima 2 punt, déacord amb el seg¢ent

barem:
C.1.- MUSLEr UNIVEISITANT vovvvveiiieeiiiieee e veeirien e e e 1,5 punts
c.2.- Titulaci- universit™ria .........cccoevvcviveveieennnn 2 punts
PROGRAMA DE TEMES

Temari general

Temal.- Lbacte administratiu: concepte i classes. La forma dels actes administratius.
Motivaci-, notificaci- i publicaci-. Léobligaci- de resoldre i el silenci administratiu.
Actes presumptes.

Tema 2.- Principis generals del procediment administratiu. Normes reguladores. Dimensi -
temporal del procediment administratiu: dies i hores h™bils. C_ mput de terminis.
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g
Tema 3.-  Iniciaci-, ordenaci- i instrucci- del procediment administratiu: la prova. Participaci - ;:
de les persones interessades. Terminaci- del procediment: la resoluci-. Terminaci- N
convencional. Altres tipus de terminaci-: desistiment, ren¥ncia i caducitat. T
Temad.- La llei de contractes del sector p¥%blic: Objecte i “mbit déaplicaci-. Tipus de 5
contractes. Procediments déadjudicaci-. 3
[
Temari espec?fic ‘%
Tema5.-  Llei 38/1999, de 5 de novembre, d'ordenaci- de l'edificaci- E‘
Tema6.- Tipus de llic ncies segons el Reglament de ddobres, activitats i Serveis dels ens &
locals. El r gim de comunicaci- pr via i la declaraci- responsable. §
Tema7.-  Actes subjectes a llic ncia i r gim jur2dic de les Ilic ncies urbanstiques. w
Tema8.-  Llic ncia de parceltlaci-, innecessarietat de parceltlaci- i llic ncia de divisi- en ©
propietat horitzontal. 8
Tema9.- R gim juridic de la primera ocupaci- i utilitzaci- dels edificis. By
Tema 10.- Obres que requereixen projecte t cnic. EI contingut del projecte i el visat colklegial. 5°3
Tema 11.- Llic ncies en s, | no urbanitzable. g
Tema 12.- Llic ncia urban3stica dbusos i obres provisionals. Sup, sits i procediment. e
Tema 13.-  Edificis i usos fora déordenaci- o amb volum disconforme. g
Tema 14.- Lainspecci- urbanstica. Compet ncia, facultats, actes déinspecci- i informes. o
Tema 15.- Deures de conservaci- de loedificaci-. Ordres diexecuci-. R gim, procediment i e
efectes. Expedient de declaraci- de rupna. Sup, sits i procediment. 2
Tema 16.- Protecci- de la legalitat urbanstica. Obres sense llic ncia i obres contravenint la 3
normativa. Procediments. Infraccions urban2stiques. Tipificaci-. Sancions. Persones -
responsables i procediment sancionador. N
Tema 17.- Protecci- del Patrimoni arquitect, nic. Legislaci- espec?fica de catalogaci- i 8
protecci-. Els cat”legs. E
Tema 18.- Certificats de r gim urbanzstic i certificats de compatibilitat urbanstica. =
Tema 19.- Condicions m2nimes déhabitabilitat. -
Tema 20.- EI Codi T cnic de léedificaci-. Exig ncies b’ siques de seguretat doutilitzaci- i o
accessibilitat. Exig ncies b 'siques de salubritat. Exig ncies b ’siques de seguretat en 5
cas ddincendi. o
Tema 21.- El Codi doaccessibilitat i la Llei 13/2014, del 30 ddoctubre ddaccessibilitat. LoOrdre 'g
VIV 561/VIV/2010, dol de febrer per la qual es desenvolupa el document t cnic de ©
condicions b’'siques ddaccessibilitat i no discriminaci- per a léacc®s i utilitzaci- §
doespais p¥blics urbanitzats. E
Tema 22.- Prevenci- de riscos laborals. Elements fonamentals del sistema preventiu. =
Mesures/activitats per eliminar o reduir riscos (mesures de prevenci- i protecci-). ©
Activitats per al control de riscos. Coordinaci- dbactivitats empresarials. o
Tema 23.-  Estudi i estudi b”sic de seguretat i salut en el treball. Contingut. 5
Tema 24.- El control de qualitat. Obres defectuoses 0 mal executades. PI'"nols de les obres S
executades. =
Tema 25.- Projectes i mem,ries valorades doobres dourbanitzaci-. Objecte i contingut =
documental. 5
Tema 26.- Infraestructures de serveis urbans. Xarxes dbinstaltlacions. Consideracions generals, @
materials i elements. Paviments, cal-ades i voreres. Consideracions generals: NS
dimensionat, tipus, materials i seccions constructives n:
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Tema 27.- Les ordenances municipals diobres a la via p¥%blica i per a la conservaci-, neteja i
tancament de solars i terrenys, i pavimentaci- de voreres.
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